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SEMINARIO SOBRE BUEN GOBIERNO Y GESTIÓN RESPONSABLE 

DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA  

Centro de Formación de la Cooperación Española de La Antigua (Guatemala)   

28-30 de noviembre de 2011  

 

PRESENTACIÓN: 

En los últimos años se ha impulsado de manera destacada, por parte del mundo de 

la empresa, el concepto de la Responsabilidad Social, impulso al que no ha estado 

ajeno el Pacto Mundial de las Naciones Unidas sobre este tema, y al que se han 

unido más de 1.200 adherentes activos en América Latina y el Caribe.  

Esta adhesión ha supuesto un compromiso, por parte de las empresas, para 

mejorar las prácticas de responsabilidad corporativa, no de manera protocolaria, si 

no de manera que signifique un compromiso real de hacer cumplir los principios 

basados en derechos humanos, laborales, medioambientales y de lucha contra la 

corrupción. 

Así mismo el discurso del Buen Gobierno en el sector público está empezando a 

ser tan importante como el de la RSE en el sector privado, con la puesta en 

marcha en numerosas administraciones públicas (estatales o locales) códigos de 

buen gobierno que buscan una gestión pública más transparente, más adecuada a 

las exigencias actuales de los ciudadanos, y que permita exigir cuentas a los 

responsables políticos con mayor facilidad corrigiendo los comportamientos que 

no estén a la altura de la democracia. 

La integración de ambas realidades, el Buen Gobierno y la Responsabilidad Social 

en la gestión de la Administración, se está realizando mediante la elaboración de 

Modelos de Gestión Pública Responsable (MGPR), como respuesta a las demandas 

de la sociedad que consideran que la Administración ha de ser la primera en dar 

ejemplo cómo consecuencia de los siguientes factores:  

 

 La situación económica del país, pues el conjunto de la ciudadanía se 

interesa cada vez más en la forma en que se emplea el dinero público.  

 
 El hecho de que las administraciones públicas están comenzando a exigir a 

las empresas determinados estándares mínimos de comportamiento social 

y medioambiental, conducirá a que consecuentemente quede expuesta, 

debiendo  observar rigurosamente los mismos principios y requisitos que 

pide a terceros. 

 

 La existencia de movimientos globales que están trabajando ya en esta 

línea: Transparencia Internacional, por ejemplo, elabora un ranking de 

transparencia de la administración local. 

 

La FIIAPP, dentro de su objetivo de contribuir a la Gobernabilidad Democrática, 

Reforma del estado y Modernización de las Administraciones Publicas ha recogido 
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elaborado un modelo de gestión pública responsable en el ámbito local basado en 

buenas prácticas de administraciones públicas latinoamericanas y europeas. La 

selección de estas buenas prácticas se ha realizado en base a una serie de 

indicadores claves de la Gestión Pública Responsable recogidos y seleccionados de 

distintas instituciones públicas y privadas. 

Este modelo estará dirigido a los órganos de Dirección y Gobierno de los 

municipios, con desarrollos claros y precisos para el personal técnico de los 

municipios.  

 

OBJETIVOS: 

Con este propósito y en el marco de sus actividades de cooperación para la  

promoción de la gobernabilidad democrática en la región, la FIIAPP organiza este 

seminario para profundizar en los modelos de gestión pública responsable y el 

conocimiento de las mejores prácticas. 

En particular con esta reunión se pretende: 

 

 Analizar los aspectos que definen, limitan y posibilitan el establecimiento de un 

modelo de gestión pública responsable 

 Analizar los cambios que se han experimentados en los últimos años en relación 

con la responsabilidad social en el ámbito privado y la gestión pública 

responsable 

 Dar a conocer modelos sobre gestión pública responsable, así como sus buenas 

prácticas, que se encuentran en ejecución en estos momentos en la región. 

 

DESTINATARIOS: 

Dirigido a responsables políticos y técnicos de alto nivel de ayuntamientos, 

gobiernos regionales y mancomunidades de municipios o asociaciones nacionales 

de los mismos así como a expertos/as relacionados con la responsabilidad social y 

la gestión pública responsable.  

 

METODOLOGÍA: 

La metodología del curso es de seminario articulando actividades de debate 

teórico junto con análisis de experiencias y buenas prácticas. Así mismo se 

establecerán espacios de trabajo para conocer las experiencias de los 

participantes. 
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PROGRAMA PRELIMINAR E INVITADOS:  
 

28 de noviembre 

9:30-9:45 INAUGURACIÓN DEL SEMINARIO 

 Jesús Oyamburu, Director del Centro de Formación de la Cooperación Española en 

Antigua 

 Ignacio Soleto, Jefe del Área de Gestión del Conocimiento, FIIAPP 

9:45-10:45 

 

LA RESPONSABILIDAD SOCIAL: MARCO CONCEPTUAL Y MODELOS 

 Monica Arellano, Consultor Senior experta en sostenibilidad, Garrigues Medio Ambiente 

10:45-11:15 PAUSA-CAFÉ  

11:15-12:15 

 

LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA 

 María José López, Abogada, experta asesora en RSC en el ámbito empresarial 

12:15-12:45 

 

BUENAS PRÁCTICAS SOCIALES Y AMBIENTALES:  ACCIONES COORDINADAS 

PARA LA PREVENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA 

LAS MUJERES. PARAGUAY 

 Victoria Heikel, Asesora Secretaría de la Mujer de Paraguay 

12:45-14:15 ALMUERZO 

14:15-15:15 

 

BUENAS PRÁCTICAS SOCIALES Y AMBIENTALES: EL MODELO DE ACCESIBILIDAD 

DE LA CUMBRE. ARGENTINA 

 Carlos Engel, Intendente Municipalidad de la Cumbre 

 

 

29 de noviembre de 2011 

10:00-11:00 

 

PRESENTACIÓN METODOLÓGICA DEL MANUAL DE GESTIÓN PÚBLICA 

RESPONSABLE ELABORADO POR LA FIIAPP 

 Anna Recoder, Experta en Cooperación, Adjunta a la coordinación del proyecto de 

Gestión Pública Responsable en FIIAPP 

11:00-12:00 

 

BUENAS PRÁCTICAS SOCIALES Y AMBIENTALES: EL SERVICIO DE EVALUACIÓN 

AMBIENTAL DEL GOBIERNO DE CHILE 

 Ignacio Toro Labbé, Director Ejecutivo SAE, Gobierno de Chile 

12:00-13:30 ALMUERZO 

13:30-14:30 

 

BUENAS PRÁCTICAS SOCIALES Y AMBIENTALES: EL SISTEMA NACIONAL DE 

EVALUACIÓN EN COSTA RICA 

 Rolando Hernandez, Jefe de Unidad de Acciones Institucionales  

14:30-15:30 BUENAS PRÁCTICAS SOCIALES Y AMBIENTALES: TRANSPARENCIA 

INTERNACIONAL GUATEMALA 

 Marvin Flores, Adjunto Programa Transparencia Internacional Guatemala  
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30 de noviembre 

9:00-10:00 

 

EL FORO EMPRESA DE LA RED DE RSE DE LAS AMÉRICAS 

 Jorge Villalobos, Presidente 

10:00-11:00 

 

BUEN GOBIERNO Y ÉTICA: INTEGRIDAD EN LAS COMPRAS PÚBLICAS 

 Juan Carlos Morón, Experto Colaborador Proética Perú 

11:00-11:30 PAUSA-CAFÉ 

11:30-12:30 BUENAS PRÁCTICAS SOCIALES Y AMBIENTALES: MEMORIAS Y COMUNICACIÓN 

DE LA GESTIÓN PÚBLICA RESPONSABLE 

 María Emilia Correa, Miembro del Comité del Global Reporting Initiative (GRI) y los 

Global Sullivan Principles for Corporate Social Responsibility 

12:30-13:30 CONCLUSIONES DEL SEMINARIO Y CLAUSURA 

 María José López, experta asesora en RSC en el ámbito empresarial 

 Ignacio Soleto, Jefe del Área de Gestión del Conocimiento, FIIAPP 

13:30-15:00 ALMUERZO 

 

 


